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Il Nido d’Infanzia Cipì è inserito nella rete dei servizi educativi per la prima infanzia dell’Unione 
Terre d’Argine ed è gestito dalla società Il Nido di Mary Poppins srl che opera nel settore socio 
educativo dal 1998. 

Il Nido di Mary Poppins srl offre servizi rivolti alla prima infanzia, cercando di attuare risposte 

concrete ed innovative in base ai bisogni emergenti del proprio territorio di riferimento e dei 

propri utenti. 

Il Nido è aperto dal marzo 2009, sorge in area residenziale, nella zona nord di Carpi; il Servizio ha 

trovato sede in una ex fabbrica tessile, completamente ristrutturata internamente ed 

esternamente; della vecchia storia conserva solo lo scheletro. 

Il progetto educativo del Nido d’Infanzia Cipì si fonda su pensieri e obiettivi condivisi da tutta 

l’equipe educativa primo fra tutti il valore della costruzione di una comunità educante in cui 

bambini ed adulti possano crescere e vivere il tempo lentamente e serenamente. 

 

Al centro del progetto vi è la crescita affettiva, emotiva e cognitiva di ogni bambino, collocato 

come protagonista attivo del suo naturale percorso di crescita. Non meno importanti sono le 

esigenze degli adulti (famiglie ed educatrici):  devono, infatti, crearsi delle condizioni ottimali per 

costruire rapporti di fiducia e collaborazione bidirezionale che permettano di accompagnare il 

bambino nella sua giornata al Nido, in un clima di benessere, serenità e rispetto. Obiettivi questi 

che sono accompagnati dalle più ampie riflessioni educative e pedagogiche legate alla pedagogia 

attiva, dove troviamo autori quali M. Montessori, E. Pikler, E. Goldschmied e B. Aucouturier e U. 

Bronfenbrenner  legate all’approccio ecologico il quale sostiene che lo sviluppo di un bambino è 
influenzato dagli ambienti di sviluppo e dal complesso intreccio di fattori che influiscono su di esso 

(casa, nido, parco, casa dei nonni, relazione tra Nido e casa, relazione tra nonni e genitori, lavoro 

dei genitori, gruppo di amici dei genitori, parenti etc.)  

Elemento caratterizzante dell’azione aziendale risiede nel perseguimento della soddisfazione dei 

bisogni espressi dagli utenti e dalle famiglie, attraverso un approccio integrato che promuove 

l’efficacia e l’efficienza dell’organizzazione interna, in ottica di miglioramento continuo e la qualità 
dei processi di erogazione dei servizi. 

In quest’ottica la direzione aziendale ha scelto di implementare un sistema di gestione per la 
qualità certificabile ISO 9001:2015, che sostiene la propria visione di impresa garantendo le 

migliori condizioni di operatività per il perseguimento degli obiettivi e delle strategie della società. 
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